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(Flichtlinge werden Freunde|

[Ziemlich neue Freunde|

Der Bayerische Jugendring[;ersteht sein aktuelles
Aktionsprogramm flUchtlinge werden Freundé_als praktisches
Vorhaben, als einen Beitrag zum nationalen Integrationsplan

und zur Flichtlingsthematik.

Viele/&enschen haben im letzten Jahr in Bayern Zuflucht
gesucht. Dem BJR sind junge Flichtlinge ein |besonderes
Anliegen| Er nimmt seine Rolle als Interessenvertretung fiir
alle jungen Menschen|wahr,

formuliert politische Forderungen
und wird dariber hinaus mit dem Programm ,Fliichtlinge werden

Freunde"“ aktiv. Dies beinhaltet drei wesentliche Ansatze:

Die |Arbeitsgruppe des Landesvorstands hat vor allem die

Aufgabe, Expertinnen und Experten zu diesem Thema/zns Gesprach
zu bri%en, jugendpolitische Positionen a%Gstimmen und den
Landesvorstand bei der Umsetzung der Ziele des
Aktionsprogramms zu beraten. Schon in der ersten Sitzung hat
die Arbeitsgruppe diese Aufgaben wahrgenommen und konstruktiv
Uber die folgenden Kernbotschaften des Aktionsgbramms

diskutiert:

Der BJR versteht sich als Sprachrohr fir junge Menschen in
Bayern. Er setzt sich fir die Rechte und Interessen junger

Fliichtlinge ein.

Junge Flichtlinge sind Expertinnen und Experten in eigener
Sache. Der BJR beteiligt sie an der Durchfihrung des
Aktionsprogramms.

Der BJR unterstiitzt seine Mitgliedsorganisationen dabei, ihre
Er will die

gesellschaftliche Teilhabe von jungen Flichtlingen erreichen

Angebote fir Flichtlinge zu 6ffnen.

und starken.

GrofB3buchstaben.
u. Schriftgrofie 24

LJ Schriftart ARTIAL,
u. Schriftgrofie 18

(BJR)
/ WF [ e

(}unge

[

fett

I_ in Bayern
/ Aktionsp

L fett
/— miteinander

/ng/qn

[ pro

Aufzéhlungs-
zeichen

Schriftart
ARIAL

Silben-

trennung

(Wort-
trennung)




BAYERISCHER
STENOGRAFENVERBAND e. V.

Bayerisches Schiilerleistungsschreiben 2016
Schiilervorlage

In/Sitzungen setzten sich die Mitglieder der Arbeitsgruppe mit
den Themen ﬁegelungen zur Unterbringung und Versorgung junger
Flichtlinge in Bayerﬂ und ﬁﬁnge Flichtlinge in der Schulé:
auseinander. In den Runden wird auch iber den Stand des
Aktionsprogramms}ef%éh}ﬂ und in der Folge etwa iber
Auswahlkriterien der Projektregionen beraten.

|Strukturprojekt |

Die Durchfihrung eines|Strukturprojekts  |dient besonders dazu,

die erwahnten MaBnahmen im érogramm in die Tat umzusetzen. Im
Hearexrd geht es darum, junge Fliichtlinge mit Mitteln der
Jugendarbeit zu erreichen und ihnen Perspektiven/gféffnen. Das
Projekt richtet sich somit in erster Linie an|Fachkrafte der

(Jugendarbeit; Die Angebote sollen auf begleitete und
unbegleitete junge Fluchtliﬂé ausgerichtet seinlybie Ziele des
Projektes werden modellhaft in sieben Projektregionen bzw.
sieben Stadt- und Kreisjugendringen lumgesetzt lund|verankertl,
in denen die Kooperationspartner/-innen im Rahmen der Arbeit
aktiv sind. Zwar wurden die Antrage auf |Rddermittel beim AsyV,
Integration#'und Flichtlingsfonds (AMIF) und beim Bundesamt
(BAMF) doch
stemmt der BJR eine kleiner[Gersion aus eigenen Mitteln bzw.

flir Migration und Flichtlinge nicht bewilligt,
dem Kinder- und Jugendprogramm des Freistaats/

(Kommunikations-Plattform

Die Anfang Mai gelaunchte Website |www.fluechtlinge-werden-
freunde.de|versteht sich als Informations- und

Vernetzungsplattform fir alle, die ein Projekt mit
Fliichtlingen initiieren - ob es im ersten Schritt darum geht,
die/ Raume flir Jugendliche mit Fluchterfahrung zu 6ffnen, ein
Willkommeﬂ/zu organisieren oder Ortserkundungen anzubieten.
Diese Seite mdchte zudem Spﬁchrohr sein flr junge Flichtlinge

und ihre Unterstitzer/-innen, die jugendpolitisch aktiv sind.
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Wer in der Jugendarbeit wo in Bayern bereits aktiv ist in der

Kooperation mit jungen Flichtlingen, zeigt eine interaktive

Karte auf der Homepage.|Es werdenrfnformationen fur und uUber

Jugendarbeit und Jugendpolitik, Projekte und Kampagnen,
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Bei diversen Diskussiohen| und Fachtagungen zum Thema standen
immer wieder folgende Punkte im Mittelpunkt|

/ﬁb finde ich grundlegende Informationen zu Zahlen und

Unterkunftsformen!bCAichu“gowciociMéglichkeiten der
Kontaktaufnahme?

/Wélche,Mgglichkeiten von Projekten, MaBnahmen etc. der
Jugendarbeit existieren?

AMelche Stellen sind fiir welche Themen im Bereich der
Flichtlingsthematik zustandig?

Afer sind Ansprechpartner/-innen, wenn es um Fragen zu
Asylrecht, Schule,
geht?

Ausbildung, Gesundheit oder Wohnsituation

/é}fahrungsaustausch aus der Praxis: Wie nehme ich Kontakt mit
jungen Flichtlingen auf? Welche Rolle spielen Kulturelle
Aspekte etwa bei der Kontaktaufnahme bzw. -pflege?

|Autor Ibrahim Dourra Maiga, BJR, Minchen

(Flichtlinge Willkommen

(Freunde aus aller Welt

@Fast-Freundschaft fiir Menschen auf der Fluchf ist das Thema
der Jahresaktion 2015 der Deutschen Pfadfinderschaft|in
Kooperation mit dem internationalen/&issionswerk missio.
95.000 Kinder und Jugendlicl sind aufgerufen,  a¥iv,zu werden.

Fliichtlinge haben einen beschwerlichen/gft langen Weg hinter
sich, besonders Kinderheiden}éa%aﬁ%eﬁ. Ziel der Deutschen
Pf&finderschaft Sankt Georg (DPSG) ist es, diese Menschen in

Deutschland |willkommen| zu heiRen. Die Pfadfinderinnen und

Pfadfinder mdchten mit/geispiel vorangehen und Deutschland
gastfreundlicher machen;[Wie meist iﬂggr DPSG werden die
Aktionen vor Ort dezentral organisiert. Das heilit,
entscheiden/-ob und wie sie auf Flichtlinge zugehen und welche
Aktivitaten sie %ieten. Vielfach entstehen Kontakte erst

die Stamme

in die Stammesebene eingebracht. So
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hatte ﬁm Beispiel Vera Mihlhans, Vorsitzende des Stammes

ﬁominikus Savi¢ in Benediktbeuern, tUber ihr Elternhaus und

einen Krets—vomr Hetferm mit der Aufnahme von Fliichtlingen zu
tun. Dabei lernte sie eine Mutter aus Eritrea und ihrerKinder
im Alter von sechs, acht und neuné Jahren kennen,|[die {iber den
Sudan nach Deutschland geflohen war. Vera nahm die drei

Kleinenréine Woche nach ihrer Ankunft in die Gruppenstunde

mit, wo sie gleich |[angenemmen|{waren.

Alltag statt Projekte |

SWir sehen}a;;%q gar nicht als Projekt, sondern als ganz
norm#. Die drei geh®ren dazu wie alle anderen auch“,lﬁagﬁ
Vera, freut sich aber, dass nach dem wenigen Englisch am
Anfang afe drei mittlerweile ziemlich lgudf Deutsch sprechen. An
Veranderungen im Stamm bemerkt sie hochstens, ,dass in unserer
fause viel mehr geteilt wird, weil die drei meistens mehr wvon
ihrem Essen abgeben, als sie selber essen.“

Der Stamm Guy de Larigaudie in Kissing bei Augsburg hat mehr
mitrérwachsenen Flichtlingen im Alter von 18 bis 27 zu tun.
Die Pfadfinder %e&éeﬁisie beim wochentlichen
Deutschunterricht, beim Einrichten des Wohnheims, man spielt
Seit Mai 2015 lernen

Einder aus syrischen Flichtlingsfamilien in den Gruppenstunden

gemeinsam FuBball oder backt|Platzchen.

das jbrmalé_Pfadfinderleben kennen. Von diesem Engagement
profitieren durch[iustausch alle, wie die Stammesvorsitzende
der Kissinger, Elena Bock, betont.

Autorin Kerstin Krause-Rauscher, Journalistin und hauptberufl.

DPSG-Referentin fir Offentlichkeitsarbeit|

Miinchen beweist sich als ,Weltstadt mit Herz“l

GroRer Bahnhof fiir junge Flichtlinge

Eluchtlinge in der Bayernkaserne in Minchen haben seit Ende
2015 ihre/gfeizeitstétte, denn seitdem hat das LOK Arrival an
sieben Tagen pro Woche gedffnet. Und in ganz Minchen hilft
ihnen das Projekt Willkommen in Muncheﬁ_beim Neustart in der

Fradt.
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Tischtennis, Federball, Indoor-FuBball, Musik, Spiele,
Malstifte und mehr - in der LOK Arrival finden junge

Fliichtlinge aus der Kaserne Raum fir Begegnung, gemeinsamen
Freizeitspal und mit Mirjam Scheck und Severin Schwarzhuber
zweifAnsprechpersonen. Bis zu 80 Jungen und Madchen [kenutzen
das Angebot taglich, And wenn wir am Abend zusammen FuBRball
schauen, ist die Halle rummsvol), erzdhlt Scheck. AuBRerdem

kénnen die [Jugendlichen| hier Computer mit Internetzugang
nutzen.

Scheck und Schwarzhuber sind immer lem| Dienstag bis Samstag vor
Ort - sonntags und montags Ubernehmen/ﬂilfskréfte der Firma
Jonas Better Place/JBP;rDas Projekt in derfﬁalle 23 der
Bayernkaserne ist organisatorisch an die nahe gelegene
Freizeitstatte LOK Freimann des Kreisjugendrings Munchen—Stadt[
angegliedert - daher der Name LOK Arrival. Der soll sagen:

Hier kimmert sich der KJR um die neu in Munchenf&ebeﬁdeﬁ{
Kinder und Jugendlichen. ,Wir wollen diesen jungen Menschen
zeigen, dass sie in Minchen befﬁ—geseheﬁ sind“, sagt LOK-
Leiter Eric Schwencke. Denn wie in/anderen Freizeitstatte des
KJR sind auch die Angebote der LOK Arrival nicht nur auf Sport
und Spal begrenzt, sondern bieten Bildungs- und
Freizeitangebote und erm@lichen Zugang zu einer Anlaufstation
fur alle Fragen und Note.

Praktisch willkommen |

Genau das 1ist auch Ziel der KJR-Projektstelle
Minchen“ (WiM) . Funf Kréfte unterstiitzen hier

(uM) HEr—der
Freizeitangeboten und tagesstrukturierenden Angeboten.

,Willkommen in
seit Marz

unbegleitete Minderjahrige gapzen—Stadd mit

Die
Palette reicht von Sport- lber Kreativangebote bis zu Aktionen
wie Fahrradreparaturworkshops, Theaterbesuchen oder Ausfliigen.
DarUber/%indet einmal wochentlich eine reine Madchenaktion

statt.

Ein,Pﬁnkt des Projekts ist es, jugendlichen Flichtlingen den
Zugang zu Minchner Jugendzentren und Freizeitstatten zu
erleichtern.

Letztere unterstitzt WiM dabei, auch die Bediirfnisse r
Fluchtlinge[zn ihre Angebotsplanung einzubeziehen. Das WiM-
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Team unterstitzt dabei[&ie Freizeitstatten als auch die
Eﬁnrichtungen beratend und personell.

Des Weiteren macht das Team ehrenamtliche #Ebeit fir
Jugendverbande, Vereine und birgerschaftliches Engagement
zugénglich. [Auberden| berdt WiM Vereine und Jugendverbdnde, wie
gelingende Angebote aussehen konnen, und fungiert als
Schnittstelle zwischen der Unterbringungseinrichtung und

engagierten Menschen und Organisationen.

|Autor Fabian Pfundmeier: Grober Bahnhof fir junge Flichtlinge,

sowohl
/ Unterbringungse

/ Fliichtlingsa

|—| Unter anderem

| rechtsb., fett

aus: juna-Magazin des Bayerischen Jugendrings |

Willkommenskultur im Landkreis starken

[Gastfreundliches Mittelfranken |

Das Ziel ist klar:
einheimischen Bevolkerung und den Flichtlingen zu fordern™“.

,den positiven Austausch zwischen der

Bei der Umsetzung arbeiten Kommunale Jugendarbeit(ﬁnd KJR
Erlangen-Hochstadt mit dem gemeinsamen Jugendprojekt
,Flichtlinge willkommen™ Hand in Hand.

Anschldge, Krisen und Krieg in Afghanistan, Agypten, Somalia
und Syrien. Was in der Zeitung weit weghst, betrifft ungbuch
vor der eigenen Haustiir - vor allem in Gestalt von jungen
FlUchtlingen;[Wir im Landkreis Erlangen-Héchstadt sind |dasresq
iberzeugt: Das geht unsere Jugendarbeit etwas an - wir tragen
Verantwortung. [Aus—diesemGrunde| haben KOJA und KJR des
Landkreises Erlangen—h@chstadt Ende 2014 das Jugendprojekt
,Flichtlinge willkommen™ mit einem offiziellen Yertrag ins
Leben gerufen. Nach intensiver halbjahriger Vorberﬂ&tungszeit
begann es am 10. Februar 2015.

Das Projekt richtet sich an Organisationen der Jugendarbeit,

Schulen, auch einzelne Schulgruppen, und Privatpersonen, die

sich um Flichtlinge kimmern.
Es bietet Beratung, finanzielle Unterstiitzung von bis zu 500
FEuro und im Projektzeitraum bis Juli 2016 zwei Foren filr

gegenseitigen Austausch und gutes Miteinander.Jéo wollen wir
zwischen Kulturen und Menschen fordern, uber
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Hintergriinde von Migration, Flucht und Asyl aufklaren sowie
die|Willkommenskultur und Hilfsbereitschaft|bei uns im
Landkreis stédrken - kurz: an gelungener kultureller Vielfalt

und einem Klima der weltoffenen Mitmenschlichkeit arbeiten.

Ob syrisch-deutsches Kochen,(&der MaRnahmen zu
interkultureller Kommunikation, die Angebote werden genutzt.
E1lf Aktionen zu Sport,’Begegnung und Bildung|wurden bis Mitte

rSenﬁnme

L]

Juni 2015 bereits gefdrdert.gWir sind sicher, dass unter
anderem Trager der Jugendarbeit auch weiterhin Projektaktionen
flir junge Flichtlinge anbieten und an einer Willkommenskultur

arbeiten. [Auch die Teilnehmer/-innen der

Frihjahrsvollversammlung des KJR und eines Forums im Juli 2015
bearbeiteten und belebten das Thema ,Flichtlinge und

Absatz
umstellen

Jugendarbeit™ inhétlich.|

Ende des Jahres wollen wir mit allen(éas Projekt inhaltlich
und finanziellfaﬁsafbei%eﬁ{und Uber eine Fortsetzung beraten.

Autoren: Dominik Hertel, stellv. Vorsitzender KJR Erlangen-
Hochstadt, und Helge HoOppner, Dipl. Sozialpadagoge (FH), Amt
fiir Kinder, Jugend und Familie des Landkreises Erlangen-
Hochstadt

Anmerkung:
gelaunchte Website = gestartete, gegriindete Webseite (launch = starten, griinden ...)

/ al

r Beteiligten
|_| auswerten

rechtsb., fett
Schriftgr. 10





<<

  /ASCII85EncodePages false

  /AllowTransparency false

  /AutoPositionEPSFiles true

  /AutoRotatePages /All

  /Binding /Left

  /CalGrayProfile (Gray Gamma 2.2)

  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)

  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)

  /CannotEmbedFontPolicy /Warning

  /CompatibilityLevel 1.6

  /CompressObjects /All

  /CompressPages true

  /ConvertImagesToIndexed true

  /PassThroughJPEGImages true

  /CreateJobTicket false

  /DefaultRenderingIntent /Default

  /DetectBlends true

  /DetectCurves 0.1000

  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged

  /DoThumbnails false

  /EmbedAllFonts true

  /EmbedOpenType false

  /ParseICCProfilesInComments true

  /EmbedJobOptions false

  /DSCReportingLevel 0

  /EmitDSCWarnings false

  /EndPage -1

  /ImageMemory 1048576

  /LockDistillerParams false

  /MaxSubsetPct 100

  /Optimize true

  /OPM 1

  /ParseDSCComments true

  /ParseDSCCommentsForDocInfo true

  /PreserveCopyPage true

  /PreserveDICMYKValues true

  /PreserveEPSInfo false

  /PreserveFlatness true

  /PreserveHalftoneInfo false

  /PreserveOPIComments false

  /PreserveOverprintSettings true

  /StartPage 1

  /SubsetFonts true

  /TransferFunctionInfo /Apply

  /UCRandBGInfo /Remove

  /UsePrologue false

  /ColorSettingsFile ()

  /AlwaysEmbed [ true

  ]

  /NeverEmbed [ true

  ]

  /AntiAliasColorImages false

  /CropColorImages true

  /ColorImageMinResolution 150

  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleColorImages true

  /ColorImageDownsampleType /Bicubic

  /ColorImageResolution 300

  /ColorImageDepth -1

  /ColorImageMinDownsampleDepth 1

  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeColorImages true

  /ColorImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterColorImages true

  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /ColorACSImageDict <<

    /QFactor 0.40

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /ColorImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /JPEG2000ColorACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 15

  >>

  /JPEG2000ColorImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 15

  >>

  /AntiAliasGrayImages false

  /CropGrayImages true

  /GrayImageMinResolution 150

  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleGrayImages true

  /GrayImageDownsampleType /Bicubic

  /GrayImageResolution 300

  /GrayImageDepth -1

  /GrayImageMinDownsampleDepth 2

  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeGrayImages true

  /GrayImageFilter /DCTEncode

  /AutoFilterGrayImages true

  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG

  /GrayACSImageDict <<

    /QFactor 0.40

    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]

  >>

  /GrayImageDict <<

    /QFactor 0.76

    /HSamples [2 1 1 2] /VSamples [2 1 1 2]

  >>

  /JPEG2000GrayACSImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 15

  >>

  /JPEG2000GrayImageDict <<

    /TileWidth 256

    /TileHeight 256

    /Quality 15

  >>

  /AntiAliasMonoImages false

  /CropMonoImages true

  /MonoImageMinResolution 1200

  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK

  /DownsampleMonoImages true

  /MonoImageDownsampleType /Bicubic

  /MonoImageResolution 1200

  /MonoImageDepth -1

  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000

  /EncodeMonoImages true

  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode

  /MonoImageDict <<

    /K -1

  >>

  /AllowPSXObjects false

  /CheckCompliance [

    /None

  ]

  /PDFX1aCheck false

  /PDFX3Check false

  /PDFXCompliantPDFOnly false

  /PDFXNoTrimBoxError true

  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true

  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [

    0.00000

    0.00000

    0.00000

    0.00000

  ]

  /PDFXOutputIntentProfile ()

  /PDFXOutputConditionIdentifier ()

  /PDFXOutputCondition ()

  /PDFXRegistryName ()

  /PDFXTrapped /False



  /CreateJDFFile false

  /Description <<





    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e55464e1a65876863768467e5770b548c62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>

    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc666e901a554652d965874ef6768467e5770b548c52175370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>

    /CZE <>

    /DAN <>

    /DEU <>

    /ESP <>

    /ETI <>

    /FRA <>







    /HUN <>

    /ITA (Utilizzare queste impostazioni per creare documenti Adobe PDF adatti per visualizzare e stampare documenti aziendali in modo affidabile. I documenti PDF creati possono essere aperti con Acrobat e Adobe Reader 6.0 e versioni successive.)

    /JPN <>

    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020be44c988b2c8c2a40020bb38c11cb97c0020c548c815c801c73cb85c0020bcf4ace00020c778c1c4d558b2940020b3700020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200036002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>

    /LTH <>

    /LVI <>

    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken waarmee zakelijke documenten betrouwbaar kunnen worden weergegeven en afgedrukt. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 6.0 en hoger.)

    /NOR <>

    /POL <>

    /PTB <>





    /SKY <>



    /SUO <>

    /SVE <>

    /TUR <>



    /ENU (Use these settings to create high quality Adobe PDF documents suitable for a delightful viewing experience and printing of business documents.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 7.0 and later.)

  >>

>> setdistillerparams

<<

  /HWResolution [600 600]

  /PageSize [612.000 792.000]

>> setpagedevice



